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Offerte di lavoro delle aziende 
private disponibili agli Uffici del 
Lavoro della regione 


Udine 


Offerte di lavoro pervenute diret- 
tamente all'ufficio 


Udine: un'agenzia di pulizie 


cerca addette alle pulizie; 


un’azienda metalmeccanica 
cerca 2 operai generici per 
lavoro di ferrovie e 2 tubisti 
qualificati; un'impresa di fini- 
ture edili cerca 1 apprendista 
pittore edile in età compresa 
tra i 18 e i 23 anni; un com- 
mercio all'ingrosso cerca 1 
rappresentante (diplomato 
settore meccanica); un'im- 
presa di costruzioni cerca 1 
conduttore di terna; una puli- 
tura a secco cerca 1 autista 
In possesso della patente di 
guida categoria B e condut- 
tori di generatori Vapore 


e coordinamento), 


PASO 
DN 

(cao) 

| DI 

(cn i 

(| cono } Nicola Cemigot, 
D - (progetto editoriale 
Na 


Paolo Fusari, 
Alessandro 
Martegani 
Alessandro Coloni 
Massimo Pulcini, 
Luciano Serra 


(redattori) 


(iscritti nelle liste di mobilità); 
un commercio all'ingrosso 
cerca autisti. in possesso 
della patente di guida cate- 
goria C; un'impresa edile 
cerca muratori qualificati e 
apprendisti muratori (tutti 
automuniti); una cooperativa 
di pulizie cerca addette alle 

ulizie automunite (orario di 
lavoro dalle 04.00 del matti- 
no); una ditta di trasporti 
cerca autisti autobus in pos- 
sesso della patente di guida 
categoria D e CAP; un com- 
mercio all'ingrosso cerca 1 
commesso/a calzature o arti- 
coli in cuoio specializzato/a; 
una catena di distribuzione 
‘alimentari cerca banconiere/i 
‘addetteri al fast-food con ora- 
rio a turni per complessive 
24 ore settimanali (è richie- 
sta l'iscrizione da oltre 24 
mesi nelle liste di colloca- 
mento); un commercio di 
distribuzione bibite cerca 1 
apprendista autista magazzi- 
niere in età compresa tra i 19 
ei 24 anni (è richiesto il pos- 
sesso della patente di guida 
categoria B); una cooperati- 
va di servizi cerca addette/i 
alle pulizie automunite/i; un 
bar cerca 1 apprendista 
cameriera e/o banconiera in 
età compresa tra i 18 e i 24 
anni con residenza in Udine; 
una lavanderia meccanica 
cerca 1 apprendista stiratrice 
in età compresa tra i 18 ei 
24 anni; una cooperativa di 
servizi cerca operai generici 
automuniti come soci lavora- 
tori; una lavanderia cerca sti- 
ratrici qualificate; una coope- 
rativa di servizi cerca addette 
alle pulizie automunite; un 
bar cerca 1 banconiera 
esperta (orario di lavoro 
pomeriggio-sera, domenica 
chiuso); una ditta di autotra- 
sporti cerca autisti in posses- 
so della patente di guida 
categoria E per trasporti in 
Europa; un commercio di ali- 
mentari cerca 1 addetto/a 
ortofrutta (richiesta prece- 
dente esperienza); un'indu- 
Stria di serramenti in ferro 
cerca apprendisti serramen- 
tisti in ferro in età compresa 
tra i 18.6 23 anni; una coo- 
perativa sociale cerca 10 
ausiliari del settore sanitario 
e 15 infermieri professionali; 
Un'impresa di impianti termici 
cerca montatori impianti ter- 
Motecnici (richiesta espe- 
rienza come bruciatorista e 
frigorista). 


Tavagnacco (UD): un distribu- 
fore di carburanti cerca 1 
autista in possesso della 
E di guida categoria C 
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Manzano (UD): un tappezziere 
Cerca tappezzieri/e esperti/e; 
Unindustria di lavorazione 

el legno cerca operai sediai 
Qualificati e ‘apprendisti 
Sediai (tutti automuniti); una 
tappezzeria cerca { Sarta 
tappezziera qualificata: una 
cooperativa di servizi cerca 
operai generici come soci 
lavoratori; un’azienda di pro- 
duzione delle. sedie cerca 
operai qualificati sediaj e 
apprendisti sediai; un'azien: 
da di lavorazione del legno 
cerca apprendisti levigatori 
‘automuniti in età compresa 
trai 18.124 anni (è richiesta 
la residenza nelle zone limi- 
trofe a Manzano). 


Pavia di Udine (UD): un’azien- 
da metalmeccanica cerca 
operai. generici automuniti 
addetti alla pulizia metalli; 
un'azienda di lavorazione del 
legno cerca 1 responsabile 
di produzione (reparti: pres- 
satura, levigatura, contorna- 
tura) e operai generici da 
adibire alla lavorazione del 
legno nei reparti di levigatu- 
sa pressaggio e contornatu- 
a. 


Fagagna (UD): un'azienda di 
autotrasporti cerca autisti in 
Possesso della patente di 
guida categoria C-E per tra- 
Sporti internazionali (richie- 
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Sta precedente esperienza 
nello stesso settore); un'a- 
zienda di lavorazione del 
ferro cerca apprendisti fer- 
Taioli o saldatori in età com- 
Presa tra i 18 e i 23 anni 
(automuniti); un'azienda di 
trasporti cerca autisti in pos- 
sesso della patente di guida 
categoria C-E (richiesta pre- 
cedente esperienza). 


San Giovanni al Natisone 
(UD): un'industria di lavora: 
zione del legno cerca 
apprendisti | addetti | alla 
Segheria o addetti alla 
Segheria in età compresa tra 
1 18 e i 31 anni (automuniti) 
un'azienda di lavorazione del 
legno cerca levigatori legno 
Specializzati; un'azienda di 
lavorazione del legno cerca 
carteggiatori/trici qualificati/e 
automuniti/e; un'azienda di 
produzione delle sedie cerca 
addetti agli Imballaggi e tap- 
pezziere  (richiesta” prece 
dente esperienza). 


Pasian di Prato (UD): un'a: 
genzia di pulizie cerca addet: 
te alle pulizie automunite 
(orario di lavoro 04.00-08.00 
e17.00-19.30). 


Flaibano (UD): un commercio 
di prodotti caseari cerca 
magazzinieri coordinato! 
Spedizioni. 
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Remanzacco (UD): 
un'industria di 
lavorazione 
cascame cerca 
operai generici 
turnisti automuni- 
ti. 

Lavariano (UD): 
un'azienda di 
lavorazione del 
legno cerca 1 
falegname qualifi- 
cato e 1 apprendi- 
sta falegname 
(tutti automuniti). 


Corno di Rosazzo 
(UD):"un’azienda 
di lavorazione del 

legno 


addetti/e alla carteggiatura di 
sedie e mobili; un'azienda di 
Produzione delle sedie cerca 
apprendisti carteggiatori e 
apprendisti lucidatori in età 
compresa tra i 18ei24 anni; 
un'azienda di lavorazione del 
legno cerca operai curvatori 
legno qualificati (richiesta 
esperienza). 


Lignano (UD): un albergo 
Cerca 1 cuoco/aiuto cuoco 
per la stagione estiva 1998; 
un hotel cerca 1 portiere di 
notte, 1 chef de rang e lava- 
piatti. 

Rive d’Arcano (UD): un'azien- 
da di trasporti cerca 1 ope- 
Taio autista in possesso della 
patente di guida categoria C. 


Treppo Grande (UD): un'offici- 
na meccanica cerca 1 mec- 
canico macchine agricole 
(preferibilmente iscritto da 
almeno 24 mesi nelle liste di 
collocamento). 
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Santa Maria la Longa (UD): 
un'azienda di produzione 
mobili cerca falegnami quali- 
ficati e apprendisti falegnami. 


Bertiolo (UD): un bar cerca 1 
banconiera bar per ore sera- 
li; un'azienda metalmeccani- 
ca cerca 3 apprendisti in età 
compresa tra i 16 ei 23 anni. 


Cassacco (UD): una ditta 
cerca addetti lavori generici 
(personale di fatica) iscritti 
nelle liste di mobilità o iscritti 
da almeno 24 mesi nelle liste 
di collocamento. 


Povoletto (UD): un'azienda 
metalmeccanica cerca ope- 
ratori macchine a controllo 
numerico e pressopiegatori 
qualificati. 


Martignacco (UD): un bar 
cerca 1 apprendista banco- 
niera in età compresa trai 18 
e i 23 anni (giorno di riposo 
giovedì). 


Buttrio (UD): un'azienda agri- 
cola cerca 1 operaio esperto 
per lavori di cantina; una fab- 
brica di sedie cerca appren- 
disti addetti all'assemblaggio 
delle sedie automuniti in età 
compresa tra i 18 ei 23 anni. 


Pozzuolo (UD): una trattoria 
cerca 1 generica di cucina 
(giorno di chiusura lunedì). 


Campoformido (UD): un com- 
mercio di articoli sportivi 
cerca 1 apprendista com- 
messo/a in età compresa tra 
i 18 e i 24 anni (richiesto 
lmhobby della pesca sportiva). 


Mortegliano (UD): una coope- 
rativa sociale cerca 1 infer- 
miera professionale. 


Talmassons (UD): un'azienda 
metalmeccanica cerca ope- 
rai generici attrezzisti e sal- 
dobrasatori (lavorazioni a 
turni). 


Cividale (UD): un'industria 
metalmeccanica cerca 1 lau- 
reato in ingegneria con 
conoscenza perfetta della 
lingua tedesca e buona 
conoscenza della lingua 
inglese. 


Osoppo (UD): un'officina mec- 
canica cerca tornitori specia- 
lizzati e fresatori specializza- 
ti. 

Trieste: una ditta di autotra- 
sporti cerca autisti in posses- 
so della patente di guida 
categoria C. 


Sacile (PN): un'azienda del 
settore informatico cerca 1 
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tecnico sistemista UNIX e 
NT disponibile a viaggiare in 
Italia e all'estero con perfetta 


conoscenza della lingua 
inglese (conoscenza 
NETWORKER, supporto 


tecnico HW e SW alto livel- 
lo). 


Orcenigo: un ristorante pizze- 
ria cerca 1 pizzaiolo qualifi- 
cato e 1 generico/a di cuci- 
na. 


Padova: un'azienda di produ- 
zione meccanica cerca rap- 
presentanti di zona per la 
provincia di Udine. 


Bibione (VE): un commercio di 
abbigliamento cerca 1 
‘apprendista commessa 
abbigliamento per la stagio- 
ne estiva 1998 in età com- 
presa tra i 18 e i 24 anni (è 
richiesta la conoscenza mini- 
ma della lingua tedesca ed è 
offerto l'alloggio). 


Pinzolo (TN): un hotel cerca 1 
aiuto cuoco, 1 cameriere/a di 
sala con esperienza, 1 
cameriera ai piani e lavapiat- 
ti. 

Austria: un ristorante-pizzeria 
cerca 1 cameriere/a. 


Germania: una gelateria cerca 
‘addetti alla gelateria. 


Gli interessati, in possesso delle 
qualifiche e dei requisiti richiesti, 
‘possono presentarsi c/o la sede 
dell'Agenzia Regionale per 
l'Impiego, Ufficio di Udine, sita in 
via Duodo n. 3. Orario: da lunedì 
a sabato 08.30-12.00, lunedì e 
mercoledì anche 15.00-17.00. 


Monfalcone 


Richieste di avviamento a sele- 
zione presso enti pubblici non 
economici 


Comune di San Canzian 
d'Isonzo (GO). 1 applicati 
dattilografo. Il Comune di 
San Canzian d'Isonzo cerca 
1 applicati dattilografo, IV 
qualifica funzionale, da assu- 
mere con contratto a tempo 
determinato per 1 mese 
salvo proroga. La prova con- 
siste nella copiatura di un 
testo mediante una macchi- 
na da scrivere elettrica o 
elettronica e nella sistema- 
zione di atti d'ufficio. La chia- 
mata sui presenti avverrà, 
presso l'Agenzia Regionale 
per. l'Impiego, Ufficio di 


Numero 74 del 7 maggio1998 
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Monfalcone, il giorno 
07/05/98 dalle ore 8.30 alle 
ore 11.30. 


Offerte di lavoro pervenute diret- 
tamente all'ufficio 


Monfalcone (GO): un'azienda 


metalmeccanica cerca 35 
lavoratori (specializzati con 
le seguenti qualifiche: salda- 
tori, montatori e tubisti), da 
assumere con contratto a 
tempo determinato per lavori 
in appalto; una famiglia priva- 
ta cerca 1 collaboratore fami- 
liare con alloggio e con con- 
tratto a 40 ore settimanali. 


Ronchi dei Legionari (GO): 


un'impresa di costruzioni 
cerca 2 operai specializzati 
scavatoristi automuniti con 
esperienza lavorativa mini- 
ma di 5 anni (età max 45 
anni), 2 operai specializzati 
ruspisti automuniti con espe- 
rienza lavorativa minima di 1 
anno (età max 45 anni), 1 
operaio specializzato con- 
duttore di macchine operatri- 
ci in genere (terna) automu- 
nito con esperienza lavorati 
va minima di 1 anno (età 
max 45 anni), 1 operaio spe- 
cializzato saldatore/tubista 
automunito con esperienza 
lavorativa minima di 5 anni 
sulla saldatura ad elettrodo 
di condotte in ferro (non 
radiografia, ma collaudo a 
pressione; non sono richiesti 
patentini, ma esperienza su 
taglio ossiacetilenico; età 
max 45 anni), 2 operai gene- 
rici automuniti con esperien- 
za nel settore edile (spondi- 
no per scavi; età max 45 
anni) e 1 operaio qualificato 
muratore automunito esper- 
to nella lavorazione del cal- 
cestruzzo in opera (età max 
45 anni). 


Grado (GO): vari esercizi pub- 


blici cercano personale 
alberghiero per la stagione 
estiva (cucina, camerieri, 
pizzaioli). 


Gli interessati, in possesso delle 
qualifiche e dei requisiti richiesti, 
potranno visionare l'elenco delle 
ditte che ricercano personale 
c/o l'albo 
Regionale per l'Impiego, Ufficio 
di Monfalcone, 
Rossini n.40. Orario: da lunedì a 
venerdì 08.30-11.30, lunedì e 
giovedì anche 14.30-16.30. 


dell'Agenzia 


sita in via 


COM. EFF. IL 24.498 


Outside the EA 


Site survey, preparation and con- 
struction, site surveys & evalua- 
ton prior to the implementation of 
engineering work on site and 
prep. of reports high- lightning all 
pertinent implem. Issues, com- 
plete turnkey BTS/MSC site prep. 
and build services. At least a 
University graduate, experience 
in RF, mobile and paging site 
engineering & construction. 
Knowledge of AutoCAD would be 
a bonus. MYCOM Int. Is a fast 
expanding company, providing 
Telecom and Consultancy 
Services to clients. world-wide, 
particulary in the field of GSM/ 
DCS and CDMA, seeking new 
employees with drive and enthu- 
siasm, capable of fulfilling their 
maximum potential. 


Cod. Eures: 462143 


1 NETWORK DESIGNERS 


Outside the EEA 


Design of all the major elements 
of a mobile network and their 
interfaces, evaluation of planning 
tools, full requirements and con- 
straints, as well as detailed cell & 
frequency planning. At least a 
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University graduate with major in 
Engineering, Electronics, 
Telecommunications or related 
fields. A good level of English 
with experience in design of 
mobile networks is a must. 
MYCOM Int. Isa fast expanding 
company, providing Telecom and 
Consultancy Services to clients 
worl-wide, particularly in the field 
of GSM/DCS and CDMA, 
seeking new employees with 
drive and enthusiasm, capable of 
fulfilling their maximum potential. 


Cod. Eures: 463980 


Outside the E 


Installation/Commissioning of 
MS/BSC/RBS, working as a 
team member or supervisor on 
both the Radio and Switching 
elements of the network on 
equipment from Nokia, Nortel, 
Erieson, Lucent, Siemens, 
Motorola etc. Education in tele- 
communications, electronics or 
electricity and good knowledge of 
English is required. Experience in 
quipment of major mobile sup- 
iers an advantage. MYCOM Int. 
Is a fast expanding company, 
providing ‘Telecommunication 
and Consultancy Services to 
clients world-wide, particulary in 
the field of GSM/DCS. and 
CDMA, seeking new employees 
With drive and enthusiasm, capa- 
ble of fulfiling their maximum 
potential. 


Cod. Eures: 463981 


DO 


UNITED KINGDOM 


1 BRASSERIE CHEF 


000 RHNTFRA SEITE CI ZERO è è 
Scotland 
Fully qualified and experience 


executive Chef required by major 
Hotel located in rural Perthshire, 


Scotland.Duties involve running 
of kitchen for 140 seat brasserie, 
supervising a team of up to 8 
chefs, maintaining hygiene stan- 
dards and producing quality 
foods. Previous experience as 
Scotland Chef in large, quality 
restaurant essential. Will be invol- 
ved in recruiting chefs for the 
Kitchen... Single accomodation 
available. Salary GBP 20000 per 
‘annum. 


Cod. Eures: 374549 


1 COMMUNICATOR 


sesssoneo REFERENTE ITA TIRA 
Scotland 


English language plus fluency in 
at least one other Eureopean lan- 
guage. To work in pan-European 
Gall Centre located in Edinburgh, 
Scotland. McQueen provide 
customer service and technical 
support for companies such as 
Adobe, Microsoft and Motorola. 
The post of Communicator invol- 
ves dealing with a wide variety of 
customer enquiries including 
sales, product informationand 
basic technical advice. 
Consulting product manuals to 
be able to advise customers of 
appropriate options or slutions. 
Applicatons should hav a 
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working knowledge of 
Word/Exel, exellent communica- 
tion skills, experience ‘or an apti- 
tude for customer service as well 
as reasonable keybord skills. Full 
system and product training will 
be given. Initially salary will be 
GSP 10480 per year but will be 
reviewed after first:3. months. 
Good: prospects of advancement 
Within the company. ‘Assistance 
given with travel and accomoda- 
tion. Immediate need for German 
and Dutch languages but future 
requirements. for all other 
European languages. 


Cod. Eures: 458874 


ITALY 


1 FUHRUNGSASSISTENT/IN 


n000 EFRFRERI TRICIA 
Bolzano-Bozen 


Fur 70-Betten-Hotel in schonster 
Panoramalage bei Meran, Ausbil- 
dung: Reception, Gastgewer- 
beassistent; 6-Tage-Woche, lei- 
stungsgerechte Entlohnung, 
Unterkunft und Verpflegung, 
Muttersp. Dt od. Ital, 2. Sprache 
(dt od. Ital) gut. 


Cod. Eures: 458870 


Nome e 
anno di 
nascita 


Ilaria 
Tami 
1973 


Commercio 


Analisi morfologica € 
tassonomica di una nuova 
scifomedusa nel Mediterraneo 


Orientale 


Stefano 
Santoro 


1972 1921-1943 


Massimo 
Torri 
1968 


Febe 
Vecchione 


1972 supercritiche 


Fabiola 
lervolino 


1973 Henry Newman 


Tesi di laurea 


La propaganda politica nella 
Prima Guerra Mondiale 


Le aziende Camere di 


La rivista «L'Europa Orientale» 


Caratterizzazione di acidi 
fenolici in suoli forestali 


Processi di adsorbimento e 
desorbimento in condizioni 


Il problema religioso di John 


FRANCE 


1 INGENIEURS ELECTRO- 
NIGIEN 


Essonne 


Notre société est le spéciali- 
ste européen du test auto- 
matique. Pour accompagner 
notre développement, nous 
rechershons pour notre 
éstablissement de 
Champlan (91) des: 
Ingenieurs electroniciens 
Rattaché a un responsable 
de secteur, vus aurez pour 
responsabilités: -participa- 
tion a l'étude et au dévelop- 
pement de logiciels de tests 
destinés a controler (en sor- 
tie de fabrication ou en 


maintenance) des cartes électro- 
niques. (analogiques, numéri- 
ques, mixtes, et équipment) - 
mise en place et formation a l'uti- 
lisation des logiciels de tests 
chez nos clients. Vous etes diplo- 
me d’ une école d'ingenieur en 
électronique et vous avez idéal- 


ment une lère expérience dans. 


un contexte similaire. Vous maitri- 
sez la programmation en langa- 
ge C et avez un très bon niveau 
d’anglais. 


Cod. Eures: 459095 


AUSTRIA 


1 LEITER/IN 


Fur die Leitung des 
Kindergartens mit ca. 60 bis 80 
Kindern und 7 ausgebildete 
Krafte und 3 Helfer/innen; Neben 
der Organisation und Personal 
fuhrung sind noch. diverse 


Buroarbeiten und: der Schrif- 
tverkehr abzuwickeln; Mind-estal- 
ter ca 30 Jahre, Beschaftigung 
ab 1998-06-30, Anforderungen: 


Lettere e 
filosofia 


Economia e 
commercio 


Scienze 
matematiche, 
fisiche 

e naturali 


Lettere (storia) 


Ingegneria 
chimica 


Lingue e 
letterature 
straniere 


110/110 
e lode 


93/110 


110/110. 
e lode 
Editoria, 

110/110. | Inglese, Da cultura, — 
elode | francese | assolvere informazione 
|a Gu | 
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110/110 
110/110 
e lode 
106/110 


abgeschlossene » Berufausbi- 
ldung als Kindergarinerin und 
langjahrige Praxis oder Praxis 


«als.Kindergartenleiter/in und gute 


EDV-Kenntnisse (Winword); 
Arbeitszeit: Blockzeit von 8.00 bis 
12.00 Uhr anonsten nach 
Absprache, Volzeitbeschaftigung 
im Ausmass von 40.00 Stunden 
pro Woche, Entlohnung: nach 
Vereinbarung 


Cod. Eures: 462704 


1 REISEBURO 


00 0 FRFRTFERO STARTER è è 0 0 
Innsbruck 


Fur die Leitung einer Abteilung, 
Dauerstelle ab sofort, im Alter 
Von 20 bis 35 Jahre, 
Anfrderungen: abgeschlossene 
Berufsausbildung und  Paxis, 


Konzesession von  Vorteil, 
Englischkenntnisse erforderlich, 
eventuell auch Italienisch. 


Entlohnung: nach Vereinbarung. 
Cod. Eures: 457143 


L SEKRETAR/N 


Innsbruck 


Ab sofort, im Alter von 17 bis 20 
Jahren, fur allgemeine 
Sekretariatsarbeiten, insbeson- 
ders Schriftverkehr, Telefon, 


._ Ablage usw., Anforderungen: kauf- 


mannische Ausbildung (kaufman- 


nisch Lahre, Hasch), 
Englischkenntnisse in Wort und 
Schrift, EDV-Kenntnisse, 


Arbeitszeit: von 8.00 bis 17.00 Uhr, 
Entlohnung: nach Vereinbarung. 


Cod. Eures: 460809 


1 BAUTECHNIKER/IN 


LO 


Tiroler Unterland 


Mit Praxis fur die Abrechnung 
und Bauleitung aab Anfang Juni 
gesucht.  Entlohnung nach 
Vereinbarung und Qualifikation. 
Bei Bedarf unterstutzen wir Sie 
bei der Wohnraumbeschaffung. 


Cod. Eures: 460933 


Posizione 


Lingua militare 


Inglese, 
Spagnolo 


Sloveno, rr 
serbo Five 

croato, A 
H 7.698 


inglese 


Tedesco, 
inglese 


Inglese, 
francese 


î 


Inglese, 
tedesco 


Sede lavoro 


Qualsiasi 
(italia 
edestero) 


Regione 


I 


Indirizzi utili 


Le associazioni e gli Enti 
che promuovono attività di 
informazione ed orienta- 
mento professionale, di for- 
mazione e di assistenza 
tecnica che intendono infor- 
mare i lettori di 
Lavoro&Concorsi sugli 
obiettivi e sulle modalità di 
erogazione dei servizi da 
essi promossi, possono 
inviare una nota scritta alla 
redazione dell’inserto pres- 
so Tempi Moderni Via Vidali 
1 Trieste (fax. 040/768844 
tel. 040/3754209). 


Informagiovani 
Monfalcone 

P.zza Falcone e Borsellino 
(tel. 0481/798011). 
Lunedì, giovedì, venerdì 
ore 15:30 - 18:30, merco- 
ledì e sabato ore 10:00 - 
13:00 


E’ un Servizio del Comune 
di Monfalcone: Presso il 
centro sono raccolte, sele- 
zionate e rese disponibili a 
titolo gratuito tutte le infor- 
mazioni che interessano il 
mondo giovanile. Si rivolge 
prevalentemente ai giovani 
dai 14 ai 29 anni, anche 
se è accessibile a tutte le 
persone interessate. E' 
resa possibile l’acquisizio- 
ne delle informazioni trami- 
te una consultazione diret- 
ta della banca dati auto- 
matizzata oppure attraver- 
so la presa in visione diret- 
ta di documenti di natura 
cartacea, dossier, guide, 
ecc. Il'centro' è dotato 
anche di una biblioteca, di 
una emeroteca, di ampi 
spazi per annunci, mes- 
saggi, richieste ed altro 
ancora. 


Ufficio Giovani Gorizia 
Via Cappuccini, 21 (tel. 
0481/537089). Orario per il 
pubblico: lunedì 16:00 - 
18:00, martedì, giovedì, 
venerdì ore 10:30 - 12:30, 
mercoledì ore 10:30 - 
12:30; 16:00 - 18:00. 


Eroga un servizio informa- 
tivo da sportello su: per- 
corsi scolastici e profes- 
sionali; corsi di formazione 
professionale pubblici e 


Ricerca, 


ricerca tutela 


Industria 
chimica, 
farmaceutica, 
‘alimentare, 
biotecnologie 


Qualsiasi 


Ambiente, | monitoraggio, 


dell'ambiente 


Ricerca 
Qualsiasi 


privati; percorsi universita- 
ri (regionali e nazionali); 
borse di studio; vacanze e 
studi all’estero. 

Mette anche a disposizio- 
ne spazi per riunioni, con- 
ferenze, proiezioni, mezzi 
per la stampa. 


Servizio Eures Udine. 
Viale Duodo, 3 (tel. 
0432/531439. 
531501.531.441). Orario per 
il pubblico servizio per 
‘appuntamento. 


La banca dati Eures diffonde 
le offerte di lavoro raccolte in 
tutta Europa. Per accedere 
al servizio è necessario chie- 
dere un appuntamento e 
sostenere un colloquio con 
gli operatori responsabili 
dello sportello. 


Agenzia regionale del 
Lavoro Trieste. Viale 
Miramare 19 (tel. 
040/3771111) 


L'agenzia si occupa di attua- 
re le politiche regionali per il 
lavoro. In particolare sostie- 
ne la nascita di nuove impre- 
se attraverso un servizio di 
consulenza alla stesura del 
business plan e l'erogazione 
di contributi. L'agenzia gesti- 
sce anche le risorse destina- 
te alle imprese che assumo- 
no nuovi lavoratori. 


state 0): d a 


Centro Regionale di 
Orienta-mento Gorizia. Via 
Montesanto 17 (tel. 
0481/386402). Orario per il 
pubblico giovedì 10-12.0 per 
appuntamento. 


Centro Regionale di 
Orienta-mento Trieste. Via 
San Francesco, 37 (tel. 
040/877-5238). Orario per il 
pubblico lunedì 15-17, gio- 
vedì 10-12 o per appunta- 
mento. 


Centro Regionale di 
Orienta-mento 


Cervignano. Via dal Zotto, 2. 


(tel. 0431/35296).Orario per 
il pubblico lunedì 15-17 o 
per appuntamento. 


Via Coia di Levante 14 
33017 Tarcento (Ud) 
Tel. 0432/784330 


Via Case Sparse, 54/B 
Savogna d’isonzo (Go) 
Tel. 0481/882280 


Str. Nuova per Opicina 29 
34016 Trieste 
Tel. 040/52369 


Via Timignano 36 
34128 Trieste 
Tel. 040/577013 


Via Isole Clare 14 
34074 Monfalcone (Go) 
Tel. 0481/798537 


Via Bonomea 108/20 
34136 Trieste 
Tel. 040/422204 


Via L. Ricci 2 
34100 Trieste 
Tel. 040/350904 
0347/6107968 
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2 ISTRUTTORI 


id TTI 


Comune di Fontanafredda 


Concorsi pubblici a complessivi 
due posti di personale di varie 
qualifiche. Si rende noto che 
sono indetti i seguenti concorsi 
pubblici, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di istruttore 
amministrativo contabile, sesta 
qualifica funzionale ex D.P.R. n. 
333/1990, area economico-finan- 
ziaria e un posto di istruttore 
amministrativo aiuto bibliotecario, 
sesta qualifica funzionale, D.PR. 
n. 333/1990, area amministrativa: 
Per il posto di istruttore ammini- 
Strativo contabile è richiesto il 
diploma di ragioniere o perito 
commerciale o altro titolo equi- 
pollente con specifico indirizzo 
‘amministrativo contabile. Diario 
delle prove: prima prova scritta: 6 
luglio 1998, ore 9; seconda prova 
Scritta: 7 luglio 1998, ore 9; prova 
orale: 13 luglio 1998, ore 9. Per il 
Posto di istruttore amministrativo 
aiuto bibliotecario è richiesto il 
diploma di scuola media superio- 
re e corso di qualificazione pro- 
fessionale in materie attinenti il 
posto della durata non inferiore 
ad anni due. Diario delle prove: 
prima prova scritta: 22 giugno 
1998, ore 9; seconda prova scrit- 
ta: 29 giugno 1998, ore 9; prova 
orale: 23 giugno 1998, ore 9. Le 
prove si terranno presso la sede 
municipale o in altri locali in rela- 
zione al numero dei partecipanti 
che verranno opportunamente 
comunicati. Informazione e copie 
dei bandi sono disponibili presso 
l'ufficio segreteria - servizio per- 
sonale, tel. 0434/999642, 
Scadenza: 28/05/98. G.U. n. 33 
del 28/04/1998. 


1 VIGILE URBANO 


serseroeo) BUONI ARR AOR IVA TARA eee 


Comune di Paularo 


È indetto concorso pubblico, per 
esami, per la copertura di un 
posto di collaboratore professio- 
nale - Vigile urbano, quinta quali- 
fica funzionale. Titolo di studio 
fichiesto: diploma di scuola 
secondaria di secondo grado. Per 
informazioni € Copia integrale del 
bando rivolgersi alla Segreteria 
del comune di Paularo (Udine) 
tel. 0433/7026. Scadenza; 
28/05/98. G.U. n. 83° del 
28/04/1998. 


8 POSTI VARI 


RARERE SETA ZIAAIZRA » è ee eee 


(piena Ospedaliera 
» Maria degli Anoeli 
Pordenmie di 


o ir Tsi Î 
per titoli ed esami, rosso ES 
da ospedaliera “S. Maria degl 


rmai bisogna dimenti- 
care il posto fisso!, 
“per lavorare occorre 
diventare imprenditori di noi 
Stessil”’. 
Quante volte avete sentito 


Consigli ai naviganti; i 
tanti per cercare lavoro in Italiae 


possiede o gestisce un’impre- 


copertura di: sei posti di dirigente 
medico di primo livello di aneste- 
sia e rianimazione; un posto di 
collaboratore coordinatore; un 
posto di collaboratore ammini- 
strativo. Il termine per la presen- 
tazione delle domande redatte in 
carta semplice e corredate dei 
documenti prescritti. Il testo inte- 
grale del bando con le indicazioni 
dei requisiti e delle modalità di 
partecipazione, è stato pubblica- 
to nel bollettino ufficiale della 
regione n. 12 del 25 marzo 1998. 
Per ulteriori informazioni e chiari- 
menti rivolgersi all'ufficio del per- 
sonale dell'azienda ospedaliera 
“8. Maria degli Angeli” in 
Pordenone - ufficio concorsi - 
(tel. 0434/399097-399098). 
Scadenza: 28/05/98. G.U. n. 33 
del 28/04/1998. 


4 DIRIGENTI MEDICI 


Azienda Ospedaliera 
S. Maria degli Angeli 
di Pordenone 


Riapertura dei termini per la pre- 
sentazione delle domande di par- 
fecipazione a concorsi a posti di 
personale di varie qualifiche. 
Sono riaperti i termini per la pre- 
sentazione delle domande per la 
partecipazione, ai concorsi pub- 
blici, per titoli ed esami, presso 
l'azienda ospedaliera “S. Maria 
degli Angeli” di Pordenone per la 
copertura di: un posto di dirigente 
Medico di primo livello di anato- 
mia patologica; un posto di diri- 
gente medico di primo livello di 
chirurgia generale; un posto di 
dirigente medico di primo livello 
di ematologia, per l'unità operati- 
Va di medicina generale; un 
posto di dirigente medico di 
primo livello di neurologia. Il testo 
integrale del bando con le indica- 
zioni dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione, è stato pubbli- 
cato nel bollettino ufficiale della 
regione n. 12 del 25 marzo 1998. 
Per ulteriori informazioni e chiari- 
menti rivolgersi all'ufficio del per- 
sonale dell'azienda ospedaliera 
“S. Maria degli Angeli” in 


Pordenone - ufficio concorsi - 
(tel. 0434/399097 -._ 399098). 
Scadenza: 28/05/98. G.U. n. 33 
del 28/04/1998. 


Le borse elencate sono tratte 
dalla pubblicazione PASSE- 
PARTOUT. Chi volesse mag- 
giori informazioni può visitare 
il sito al Seguente indirizzo: 
tittp:/www.enter.i/passepar- 


1 BORSA DI STUDIO 


CRI ARENARIA RSERTE » ee 0 000 
Associazione 
“Cristina Bassi” 


Borsa di studio in memoria di 
“Vicki Arrighini”. Una borsa di stu- 
dio Offerta a cittadini italiani lau- 
Teati in medicina e chirurgia o 


Siti più impor: 


un centro urbano, è stato divi- 


biologia, d'età non superiore ai 
45 anni. Requisiti essenziali: per i 
medici: esperienza clinica o di 
laboratorio in ematologia genera- 
le, immunologia clinica, genetica 
medica o di ricerca negli stessi 
campi. Peri biologi: esperienza in 
laboratorio di ematologia, immu- 
nologia, biologia molecolare, 
citogenetica comprovata da atte- 
stato del responsabile del labora- 
torio, indicante anche la relativa 
frequenza. Importo: £.25.000.000 
Scadenza: 01.06.1998 Informa- 
zioni: Associazione “CRISTINA 
BASSI”, via Bottini 23A/14, 
16147 Genova. Tel. 010/384.255. 


1 20 BORSE DI STUDIO 


arersrooe) RBVRARARAGEREENI RENEE e 0 e è 


EUI - European 
University Institute 


Centoventi borse di studio della 
durata massima di 36 mesi - da 
usufruirsi presso Paesi della 
Comunità Europea, per laureati, 
specializzati, ricercatori, profes- 
sori, docenti, cittadini dei paesi 
membri dell'Unione Europea, per 
Studi e ricerche in scienze politi- 
che, sociologia, scienze umane, 
Varie. Scadenza: 30.01.1999 
Informazioni: EUI - European 
University Institute, CP 2330 
50100 Firenze Ferrovia, Italia. 


Varie BORSE DI STUDIO 


ESE RRRRRTASENINIR ZANE ee 
Fondazione CANON 


Borse di ricerca in Giappone. 
Alcune borse di ricerca in trasfer- 
ta che danno la possibilità di con- 
centrare | propri sforzi su un 
obiettivo specifico solitamente 
pet UN periodo di 12 mesi. 
Vengono assegnate annualmen- 
te a cittadini con residenza stabi- 
le in Europa o Giappone, per 
svolgere lISpettivamente ricerche 
in Giappone o Europa. Sono 
destinate a laureati, professori e 
ricercatori anziani Presso istituti 
d'insegnamento, 0 membri di 
organizzazioni Professionali 0 
commerciali, i cui progetti di 
licerca possano essere conside- 
rati in accordo con gli Scopi della 
Fondazione. L'età dei candidati è 
compresa fra i 80 ed i 45 anni. 
Importo: NLG 50.000 annui 
Scadenza: 19.10.1998 Infor- 
Mazioni: The Canon Foundation, 
Riinsburgerweg 3, 2334 BA 
Leiden, Paesi Bassi. Tel. 
+31/71/515.65.55 Fax 
+31/71/515.70,27, 


Varie 
i BORSE DI STUDIO 


lin RIA 


Alcune borse di studio sono pre- 
Viste per la frequenza di un corso 
post-laurea della durata di un 
anno, a tempo pieno e a numero 
chiuso, per 30 laureati di tutte Je 
facoltà italiane e straniere, che 
intendono acquisire una moder- 
na formazione manageriale, 
focalizzata su marketing e comu- 
nicazione d'impresa. L'ammi- 
ssione al corso richiede un’eccel- 
lente votazione di laurea, una 
buona conoscenza della lingua 
inglese, il superamento di tests di 
selezione e di colloqui. 
Precedenti e significative espe- 
rienze lavorative e la conoscenza 
di una seconda lingua straniera 
costituiscono titolo preferenziale. 
Il corso prevede un impegno gior- 
naliero a tempo pieno, di. sette 
ore d'aula, per la: durata com- 
plessiva di dodici mesi, con inizio 
a settembre. Al termine viene 
rilasciato un Attestato di 
Frequenza. | primi nove mesi 
sono dedicati all'aula. Gli ultimi 


IL LAVORO CORRE SUL FILO 


Imprenditori — 
con la rete . 


semplice, quasi a prova di 


tre mesi del corso sono destinati 
a stages e project works svolti 
presso aziende, agenzie di pub- 
blicità, centri media. Le borse, in 
numero imprecisato, sono a 
copertura parziale e totale della 
retta di frequenza del Master. Le 
borse vengono assegnate in 
base alla graduatoria finale che 
Viene stilata al termine delle sele- 
zioni per l'ammissione. Alcune 
borse possono anche venire 
attribuite al termine del corso, 
agli studenti che hanno conse- 
guito il Master con il migliore pro- 
fitto. Per il placement il Master si 
avvale di un consolidato rapporto 
con aziende fortemente orientate 
al marketing e con elevati investi- 
menti in comunicazione. 
Scadenza: 30.06.1998 Infor- 
mazioni: Master in Comuni 
cazione e Marketing, Tel. 
02/66100512. E-mail: master- 
@publitalia.it. Master Tributario - 
Il Sole 24 Ore Alcune borse di 
studio da parte di istituti di credi- 
to convenzionati con Il Sole 24 
Ore, sono, previste per la fre- 
quenza del Master Tributario, 
della durata di 10 mesi, a tempo 
pieno e a numero chiuso, per 42 
laureati e diplomati in discipline 
economico-giuridiche. Il Master 
inizierà in novembre ed è struttu- 
rato in due fasi di studio teorico- 
pratico, presso il “Centro 
Formazione Il Sole 24 Ore” invia 
Brisa 3 a Milano. | candidati ver- 
ranno selezionati sulla base dei 
titoli di studio, di un test psico-atti- 
tudinale e di un colloquio indivi 


duale. Scadenza: 30.07.1998 — 


Informazioni: Master Tributario - {| 
Sole ‘24. Ore, Convegni 
Formazione, via Brisa 3, 20123 
Milano. Tel. 02/3022.207 - 090 
Fax. 02/874370. 


(0) 


4 BORSE DI STUDIO 


Master in Business 


School of —management 
(Università di Torino) - master in 
business administration. Quattro 
borse di studio sono previste per 
la frequenza del Master in 
Business Administration, giunto 
oramai: alla sua XXa edizione. 
Sono ammessi al corso, dopo 
aver superato un esame di ido- 
neîtà, i laureati in: economia e 
commercio - giurisprudenza - 
ingegneria - scienze agrarie - 
Scienze matematiche, fisiche, 
Naturali - scienze politiche. Altri 
litoli di laurea potranno essere 
Presi in considerazione se 
accompagnati da esperienza 
aziendale. E' richiesta una buona 
conoscenza della lingua inglese. 
Per gli studenti Stranieri è richie- 
sta una buona conoscenza della 
lingua italiana. La durata è di15 
mesi: tempo pieno presso la 
Scuola e presso aziende per 
ricerche e progetti sul campo, € 
prevede la frequenza obbligato 


ria. Scadenza: 15.07.1998 
Informazioni: — Scuola di 
Amministrazione Aziendale 


dell'Università degli Studi di 
Torino, via Ventimiglia 115, 
10126 Torino. Tel. 011/6399.217- 
222 - 305 Fax. 011/6399.247. 


informazioni su! 
piani comunita!! 
sociali di finanz!” 
mento, consultal® 
Ja biblioteca info” 
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La “Città delle oppOrtunità” 


A A 
CONCOrSI 


programmatori. Mi- 
15R%10 di Grazia e 
Giustizia. È indetto un concor- 
so pubblico, per esami, a quindi- 
ci posti nel profilo professionale 
di programmatore, sesta qualifi- 
ca funzionale, nell’Amministra- 
zione penitenziaria. Il 30% dei 
posti è riservato al personale 
interno inquadrato nei profili pro- 
fessionali di programmatore, pro- 
cedurista di organizzazione, 
capo di unità operativa e consol- 
lista, purché in possesso dei 
requisiti culturali e professionali 
richiesti per l'accesso al profilo. Il 
20 dei posti è riservato, ai sensi 
della legge 24 dicembre 1986, n. 
958 e successive modificazioni, 
ai militari in ferma di leva prolun- 
gata ed ai volontari delle tre forze 
‘armate, congedati senza deme- 
rito al termine della ferma o raf- 
ferma contratta. Avranno altresì 
diritto alla riserva, nella percen- 
tuale del 15% dei posti, i candi- 
dati appartenenti alle categorie 
di cui alla legge 2 aprile 1968, n. 
482. Per l'ammissione al concor- 
so è richiesto il possesso dei 
seguenti requisiti: a) diploma di 
perito in informatica ovvero 
diploma equivalente con specia- 
lizzazione in informatica ovvero 
altro diploma di scuola seconda- 
ria di secondo grado e corso di 
formazione in informatica ricono- 
sciuto; b) conoscenza della lin- 
gua inglese; c) cittadinanza ita- 
liana; d) godimento dei diritti poli- 
tici; e) idoneità fisica all'impiego. 
L'Amministrazione. ha, .facoltà di 
Sottoporre a visita medica di con- 
trollo i vincitori di concorso. f) 
essere in regola con le norme 
concernenti gli obblighi. militari; 
9) non essere stati destituiti dal- 
l'impiego presso una pubblica 
amministrazione; h) essere in 
Possesso delle qualità morali e 
di condotta di cui all'art. 26 della 
legge 1° febbraio 1989, n. 53. Tali 
l'equisiti debbono essere posse- 
duti alla data di scadenza del ter- 
Mine utile per la presentazione 
delle domande di ammissione al 
concorso. Per difetto di uno di 
@ssi, Amministrazione può 
disporre in ogni momento, con 
Provvedimento motivato, l’esclu- 
Sione dal concorso. Le domande 
di ammissione al concorso, da 
l'edigersi esclusivamente sull'ap- 
Posito modulo, mod. 8 D.A.P., 
Predisposto per la lettura ottica, 
disponibile gratuitamente presso 
tutti i provveditoratì regionali ed 
istituti penitenziari, dovranno 
essere trasmesse a Mezzo rac- 
comandata con avviso di ricevi- 
Mento o presentate direttamente 
al Ministero di grazia e giustizia - 
Dipartimento ‘ dell’Amministra- 
zione penitenziaria - ufficio cen- 
trale del personale - div. | sez. b 
concorsi - largo L. Daga n. 2 


Roma. Scadenza: 21/05/98. 
G.U. n.31 21/04/1998. 


assistenti tecnici. Mi- 

nistero di Grazia e 
Giustizia. È indetto un concor- 
so pubblico, per esami, a quattro 
posti di assistente tecnico di 
laboratorio di analisi, sesta quali- 
fica funzionale, nell'Amministra- 
zione penitenziaria. Il 20 dei 
posti è riservato, ai sensi della 
legge 24 dicembre 1986, n. 958 
e successive modificazioni, ai 
militari in ferma di leva prolunga- 
ta ed ai volontari delle tre forze 
‘armate, congedati senza deme- 
rito al termine della ferma o raf- 
ferma contratta. Avranno altresì 
diritto alla riserva, nella percen- 
tuale del 15% dei posti, i candi- 
dati appartenenti alle categorie 
di cui alla legge 2 aprile 1968, n. 
482. Per l'ammissione al concor- 
so è richiesto il possesso dei 
seguenti reduisiti: a) diploma di 
istruzione secondaria di secondo 
grado, diploma di scuola specia- 
le universitaria per tecnico di 
laboratorio medico, attestato di 
corso di abilitazione per tecnico 
di laboratorio medico di durata 
biennale, svolto presso presidi 
del servizio sanitario nazionale.; 
b) conoscenza della lingua ingle- 
se; c) cittadinanza italiana; d) 
godimento dei diritti politici; e) 
idoneità fisica all'impiego. 
L'Amministrazione ha facoltà di 
sottoporre a visita medica di con- 
trollo i vincitori di concorso. f) 
essere in regola con le norme 
concernenti gli obblighi militari; 
g) non essere stati destituiti dal- 
l'impiego presso una pubblica 
amministrazione; h) essere in 
possesso delle qualità morali e 
di condotta di cui all'art. 26 della 
legge 1° febbraio 1989, n. 53. Tali 
requisiti debbono essere posse- 
duti alla data di scadenza del ter- 
mine utile per la presentazione 
delle domande di ammissione al 
concorso. Per difetto di uno di 
essi, l'Amministrazione può 
disporre in ogni momento, con 
provvedimento motivato, l'esclu- 
sione dal concorso. Le domande 
di ammissione al concorso, da 
redigersi esclusivamente sull’ap- 
posito: modulo, mod. 8.D.A.P.; 
predisposto per la lettura ottica, 
disponibile gratuitamente presso 
tutti i provveditoratì regionali ed 
istituti penitenziari, dovranno 
essere trasmesse a mezzo rac- 
comandata con avviso di ricevi- 
mento o presentate direttamente 
al Ministero di grazia e giustizia - 
Dipartimento — dell’Amministra- 
zione penitenziaria - ufficio cen- 
trale del personale - div. | sez. b 
concorsi - largo L. Daga n. 2 
Roma. Scadenza: 21/05/98. 
G.U. n.31 21/04/1998. 


1 31 consollisti. Mini- 
stero di Grazia e 


Giustizia. È indetto un concor- 
so pubblico, per esami, a cento- 
trentuno posti nel profilo profes- 
sionale di consollista, sesta qua- 
lifica funzionale, nell’Amministra- 
zione penitenziaria. Il 30% dei 
posti è riservato al personale 
interno inquadrato nel profilo 
professionale di addetto al com- 
puter. Il 20 dei posti è riservato, 
ai sensi della legge 24 dicembre 
1986, n. 958 e successive modi- 
ficazioni, ai militari in ferma di 
leva prolungata ed ai volontari 
delle tre forze armate, congedati 
senza demerito al termine della 
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delle pagine, che fare impresa 
è difficile ma non impossibi- 


ferma o rafferma contratta. 
Avranno altresì diritto. alla riser- 
va, nella percentuale del 15% 
dei posti, i candidati appartenen- 
ti alle categorie di cui alla legge 2 
aprile 1968, n. 482. Per l'ammis- 
sione al concorso è richiesto il 
possesso dei seguenti requisiti: 
diploma di perito in informatica 
ovvero diploma equivalente con 
specializzazione in informatica 
ovvero altro diploma di scuola 
secondaria di secondo grado e 
corso di formazione in informati 
ca riconosciuto; b) conoscenza 
della lingua inglese; c) cittadi- 
nanza italiana; d) godimento dei 
diritti politici; e) idoneità fisica 
all'impiego. Amministrazione ha 
facoltà di sottoporre a visita 
medica di controllo i vincitori di 
concorso. f) essere in regola con 
le norme concernenti gli obblighi 
militari; g) non essere stati desti- 
tuiti dall'impiego presso una pub- 
blica amministrazione; h) essere 


in possesso delle qualità morali 


e di condotta di cui all'art. 26 
della legge 1° febbraio 1989, n. 
53. Tali requisiti debbono essere 
posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presenta- 
zione delle domande di ammis- 
sione al concorso. Per difetto di 
uno di essi, l'Amministrazione 
può disporre in ogni momento, 
con provvedimento motivato, l'e- 
sclusione dal concorso. Le 
domande di ammissione al con- 
corso, da redigersi esclusiva- 
mente sull'apposito modulo, 
mod. 8.D.A.P,, predisposto per la 
lettura ottica, disponibile gratui- 
tamente presso tutti i provvedito- 
ratì regionali ed istituti peniten- 
ziari, dovranno essere trasmes- 
se a mezzo raccomandata con 
avviso di ricevimento o presenta- 
te direttamente al Ministero di 
grazia e giustizia - Dipartimento 
dell'Amministrazione penitenzia- 
ria - ufficio centrale del persona- 
le - div. | sez. b concorsi - largo L. 
Daga n. 2 Roma. Scadenza: 
21/05/98. G.U. n. 31 21/04/1998. 


2002 eratori. Mini- 
‘stero di Grazia e 
Giustizia. È indetto un concor- 
so pubblico, per esami, a duecen- 
to posti nel profilo professionale 
di operatore amministrativo, quin- 
ta qualifica funzionale, 
nell’Amministrazione penitenzia- 
ria. | suddetti posti sono ripartiti 
come di seguito elencato: 
Provveditorato regionale di 
Ancona, 9 posti; Provveditorato 
regionale di Bari, 12 posti; 
Provveditorato regionale di 
Bologna, 18 posti; Provveditorato 
regionale di Cagliari, 12 posti; 


Provveditorato regionale di 
Catanzaro, 9 posti; 
Provveditorato regionale di 


Firenze, 18 posti; Provveditorato 
regionale. di Genova, 12 posti; 
Provveditorato regionale di 
Milano, 35 posti; Provveditorato 
regionale di Padova (escluso 
Bolzano), 25 posti; Provveditorato 
regionale di Palermo, 3 posti; 
Provveditorato regionale di 
Perugia, 1 posto; Provveditorato 
regionale di Pescara, 8 posti; 
Provveditorato regionale di 
Potenza, 5 posti; Provveditorato 
regionale di Torino (escluso 
Aosta), 33 posti. Il 20 dei posti è 
riservato, ai sensi della legge 24 


più tecniche, sugli strumenti 
di finanziamento per i neo- 
imprenditori, consigli pratici 
per avviare un’attività, una 
rassegna stampa con collega- 
‘menti a tutti i maggiori mezzi 
d'informazione italiani ed 
esteri, e notizie sugli enti di 
formazione e sulle possibilità 
di assistenza a livello locale. 
Se dopo aver consultato que- 
sta valanga di informazioni 
non avete ancora le idee chia- 


dicembre 1986, n. 958 e succes- 
sive modificazioni, ai militari in 
ferma di leva prolungata ed ai 
volontari delle tre forze armate, 
congedati senza demerito al ter- 
mine della ferma o rafferma con- 
tratta. Avranno altresì diritto alla 
riserva, nella percentuale. del 
15% dei posti, i candidati appar- 
tenenti alle categorie di cui alla 
legge 2 aprile 1968, n. 482.. Per 
l'ammissione al concorso è 
richiesto il possesso dei seguenti 
requisiti: diploma di istituto di 
istruzione professionale conside- 
rato equipollente a quello di istru- 
zione secondaria superiore 
(segretario di azienda, corrispon- 
dente in lingue estere e simili); b) 
conoscenza della lingua inglese; 
c) cittadinanza italiana; d) godi- 
mento dei diritti politici; e) idoneità 
fisica all'impiego. 
L'Amministrazione ha facoltà di 
sottoporre a visita medica di con- 
trollo i vincitori di concorso. #) 
essere in regola con le norme 
concernenti gli obblighi militari; g) 
non essere stati destituiti dall'im- 
piego presso una pubblica ammi- 
nistrazione; h) essere in posses- 
so delle qualità morali e di con- 
dotta di cui all'art. 26 della legge 
1° febbraio 1989, n. 53. Tali requi- 
siti debbono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle 
domande di ammissione al con- 
corso. Per difetto di uno di essi, 
l'Amministrazione può disporre in 
ogni momento, con provvedimen- 
to motivato, l'esclusione dal con- 
corso, Le domande di ammissio- 
ne al concorso, da redigersi 
esclusivamente sull'apposito 
modulo, mod. 8 D.A.P., predispo- 
sto per la lettura ottica, disponibi- 
le gratuitamente presso tutti i 
provveditoratì regionali ed istituti 
penitenziari, dovranno essere tra- 
smesse a mezzo raccomandata 
con avviso di ricevimento o pre- 
sentate direttamente al Ministero 
di grazia e giustizia - 
Dipartimento  dell'Amministra- 
zione penitenziaria - ufficio cen- 
trale del personale - div. | sez. b 
concorsi - largo L. Daga n. 2 
Roma. Scadenza: 21/05/98. G.U. 


n.31 21/04/1998. 
8 borse di studio. 
Consiglio Nazionale 
delle Ricerche. Nel bollettino 
ufficiale del Consiglio nazionale 
delle ricerche, parte Ill, n. 3 del 
30 marzo 1998, sono stati pub- 
blicati i seguenti concorsi per un 
totale di ottantadue borse di stu- 
dio: 


Bando n. 201.02.53/1 

Bando di concorso ad una borsa 
di studio per laureati da usufruir- 
si presso organi del CNR per 
ricerche nel campo delle discipli- 
ne afferenti al Comitato naziona- 
le per le scienze fisiche. 
Scadenza: 29 maggio 1998. 


Bando n. 201.12.79/1 

Bando di concorso a trentacin- 
que borse di studio per laureati 
da usufruirsi presso organi del 
CNR ed altre istituzioni scientifi- 
che italiane per ricerche nell'am- 
bito del progetto finalizzato “Beni 
culturali”. Scadenza: 29 maggio 
1998. 


Bando ri. 201.12.80 

Bando di concorso a ventotto 
borse di studio per laureati da 
usufruirsi presso organi del CNR 
ed altre istituzioni scientifiche ita- 
liane per ricerche nell’ambito del 
progetto finalizzato 
“Biotecnologie”. Scadenza: 29 
maggio 1998. 


Bando n. 205.13.8/2 

Bando di concorso a quattro 
borse di studio per laureati da 
usufruirsi presso organi del CNR 
ed altre istituzioni scientifiche ita- 
liane per ricerche nell'ambito del 
progetto strategico “Tuber: 
Biotecnologia della micorrizazio- 
ne”. Scadenza: 29 maggio 
1998. 


Bando n. 228.06.38 

Bando di concorso a una borsa 
di studio per laureati da usufruir- 
si presso l'Istituto di nematologia 
agraria applicata ai vegetali - 
CNR - Bari, per ricerche nel 
campo delle discipline afferenti 
al comitato nazionale per le 
scienze agrarie nell’ambito del 
contributo MIPA. Scadenza 29: 
maggio 1998. 


Bando n. 228.09.1 

Bando di concorso a una borsa 
di studio per laureati da usufruir- 
si presso l’Istituto per la docu- 
mentazione giuridica del CNR di 
Firenze, nell'ambito del contratto 
GNR/provincia di Firenze, per 
ricerche nel campo delle discipli- 
ne afferenti al comitato nazionale 
per le scienze giuridiche e politi- 
che. Scadenza: 29 maggio 
1998. 


Concorsi 


2 ricercatori. Consiglio 
Nazionale delle Ri- 
cerche. Selezione, per titoli e 
colloquio, per l'assunzione di 
due unità di personale laureato a 


contratto da assegnare 
all'Istituto sull’orticoltura  indu- 
striale di Bari. (Avviso di selezio- 
ne di personale n. 307.181.1/A). 
AI Consiglio nazionale delle 
ricerche occorre, per l’Istituto 
sull’orticoltura industriale di Bari, 
una unità di personale laureato 
da assumere a contratto per il 
programma di ricerca: 
“Applicazione di tecnologia inno- 
vativa per il miglioramento del- 
l’orticoltura meridionale”, ai sensi 
del secondo comma dell’art. 23 
del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 171/1991, il cui 
costo dovrà gravare su fondi 
strutturali della U.E. Si richiedo- 
no: a) diploma di laurea in scien- 
ze agrarie conseguito da almeno 
due anni; b) esperienza sull’uso 
dei sistemi. informatici, raccolta, 
elaborazione e costituzione di 
una banca dati relativa alla pro- 
duzione e commercializzazione 
dei prodotti orticoli dell’area 
mediterranea; c) conoscenza 
della lingua inglese. Il contratto di 
lavoro avrà la durata di un anno, 
rinnovabile di anno in anno fino 
‘ad un massimo di cinque anni, 
subordinatamente alla presenza 
della necessaria disponibilità 
finanziaria. La selezione è per 
titoli e per colloquio. Il colloquio 
verterà sulle esperienze profes- 
sionali e/o di studio richieste per 
la partecipazione alla selezione. 
| requisiti previsti per l'ammissio- 
ne alla selezione devono essere 


posseduti alla data di cui al suc- 
cessivo art. 3, comma |. Coloro 
che intendono partecipare alla 
predetta selezione dovranno 
presentarsi presso la sede cen- 
trale del C.N.R.— P.le Aldo Moro 
n.7 - Roma, il giorno 19 maggio 
1998, alle ore 10,30. G.U. n. 32 
24/04/1998. 


1 tecnici. Istituto Na- 

zionale di Statistica. 
Goncorso pubblico, per titoli ed 
esami, a undici posti di collabo- 
ratore tecnico enti di ricerca di 
quarto livello professionale. E 
indetto un concorso, per titoli ed 
esami, a undici posti di quarto 
livello professionale per il profilo 
di collaboratore tecnico enti di 
ricerca dell'Istituto nazionale di 
statistica per l’area informatica 
per analisti di procedure per la 
progettazione e realizzazione di 
basi di dati e sistemi informativi. 
Il 25% dei posti è riservato al 
personale dipendente in posses- 
so del titolo di studio richiesto dal 
bando ed appartenente al profilo 
per il quale è previsto il titolo di 
studio pari o immediatamente 
inferiore. Gli aspiranti dovranno 
possedere: a) diploma di matu- 
rità scientifica o tecnica commer- 
ciale con indirizzo programmato- 
ri o tecnica industriale, congiunto 
ad esperienza professionale di 
almeno due anni. Si prescinde 
dal possesso dei diplomi di 
maturità sopra indicati qualora 
sia stato conseguito uno dei 
seguenti titoli di studio universi- 
tari: diploma universitario di ciclo 
breve o di laurea o dottorato di 
ricerca in materie informatiche, 
statistiche, matematiche, fisiche 
o ingegneristiche. | dipendenti di 
ruolo dell’Istituto nazionale di 
statistica possono partecipare 
‘anche se il diploma di istruzione 
secondaria di secondo grado è 
diverso da quelli sopra specifica- 
ti. In particolare si chiede: com- 
provata esperienza professiona- 
le relativamente alla progettazio- 
ne e realizzazione di basi di dati 
relazionali e sistemi informativi; 
comprovata esperienza profes- 
sionale nell'utilizzo di sistemi di 
gestione di basi di dati relaziona- 
li e dei relativi strumenti di svilup- 
po, con specifico riferimento al 
DBMS Oracle; conoscenza del 
sistema operativo UNIX; b) citta- 
dinanza italiana; tale requisito 


non è richiesto per i soggetti 
appartenenti ad altri paesi 
dell'Unione europea; c) godi- 
mento dei diritti politici; d) ido- 
neità fisica a svolgere l'attività 
prevista per i posti a concorso; e) 
per gli appartenenti ad altri paesi 
dell'Unione europea è richiesta 
la conoscenza parlata e scritta 
della lingua italiana. Inoltre gli 
aspiranti dovranno essere in 
regola con le norme concernenti 
gli obblighi militari. Tutti i requisiti 
devono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine 
stabilito per l'inoltro delle doman- 
de. Le domande di ammissione 
al concorso, redatte su carta 
semplice e indirizzate all'Istituto 
nazionale di statistica - Direzione 
Centrale della gestione delle 
risorse - Personale - via Cesare 
Balbo n. 16 - 00184 Roma, 
dovranno, a pena di esclusione, 
essere spedite a mezzo di racco- 
mandata con avviso di ricevi- 
mento all'Istituto. Scadenza: 
25/05/98. G.U. n. 32 24/04/1998. 


2 Agi Istituto 

Nazionale di Previ- 
denza per i Dipendenti 
dell’amministrazione 
Pubblica. È indetto un concor- 
so pubblico, per esami, per il 
conferimento di ventiquattro 
posti nella qualifica di dirigente di 
cui il 50% riservato al personale 
dipendente. Al concorso pubbli- 
co, per esami, sono ammessi, a 
domanda, i dipendenti di ruolo 
delle amministrazioni statali, 
anche a ordinamento autonomo, 
comprese le istituzioni universi- 
tarie, degli enti pubblici non eco- 
nomici, ad eccezione del perso- 
nale con qualifica di ricercatore e 
di tecnologo delle istituzioni e 
degli enti di ricerca e sperimen- 
tazione, provenienti. dall'ex car- 
riera direttiva, ovvero in posses- 
so, a seguito di concorso, per 
esami o per titoli ed esami, di 
qualifiche funzionali corrispon- 
denti, che abbiano compiuto 
almeno cinque anni di servizio 
effettivo nella qualifica. In ambe- 
due i casi è necessario il posses- 
so del diploma di laurea. 
Possono essere, altresì, ammes- 
si i soggetti in possesso della 
qualifica di dirigente in strutture 
pubbliche o private, che siano 
muniti del prescritto titolo di stu- 
dio. Per le ammissioni al concor- 


so è prescritto altresì, il posses- 
so dei seguenti requisiti: 1) citta- 
dinanza italiana o di uno degli 
Stati membri dell'Unione euro- 
pea; 2) idoneità fisica all'impie- 
g0; 3) godimento dei diritti politi 
ci; 4) assenza di precedenti 
penali; 5) posizione regolare nei 
confronti dell'obbligo di leva. Le 
domande di ammissione al con- 
corso, redatte in carta semplice, 
dovranno essere indirizzate e 
presentate direttamente o inol- 
trate a mezzo raccomandata con 
avviso di ricevimento all'INPDAP 
- Direzione generale - Direzione 
centrale personale e formazione 
— Ufficio | - in via S. Croce in 
Gerusalemme, 55 — 00185 
Roma. Scadenza: 25/05/98. 
G.U. n.32 24/04/1998. 


8 programmatori. Mini- 
stero di Grazia e Giu- 
stizia. È indetto un concorso 
pubblico, per esami, a otto posti 
nel profilo professionale di pro- 
grammatore esperto, settima 
qualifica funzionale, nell’Ammini- 
strazione penitenziaria. Il 30% 
dei posti è riservato al personale 
interno inquadrato nei profili pro- 
fessionali di programmatore, pro- 
cedurista di organizzazione, 
capo di unità operativa e consol- 
lista, purché in possesso dei 
requisiti culturali e professionali 
richiesti per l’accesso al profilo. Il 
20 dei posti è riservato, ai sensi 
della legge 24 dicembre 1986, n. 
958 e successive modificazioni, 
ai militari in ferma di leva prolun- 
gata ed ai volontari delle tre forze 
‘armate, congedati senza deme- 
rito al termine della ferma o raf- 
ferma contratta. Avranno altresì 
diritto alla riserva, nella percen- 
tuale del 15% dei posti, i candi- 
dati appartenenti alle categorie 
di cui alla legge 2 aprile 1968, n. 
482. Per l'ammissione al concor- 
so è richiesto il possesso dei 
seguenti requisiti: a) diploma di 
laurea in ingegneria, in fisica, in 
matematica ovvero altra laurea 


con specializzazione in informa». 


fica (salvo quanto previsto per i 
candidati per i quali opera la 
riserva del 30% dei posti); b) 
conoscenza della lingua inglese; 
c) cittadinanza italiana; d) godi 
mento dei diritti politici; e) ido- 
neità fisica all'impiego. 
L’Amministrazione ha facoltà di 
sottoporre a visita medica di con- 


trollo i vincitori di concorso. f) 
essere in regola con le norme 
concernenti gli obblighi militari; 
g) non essere stati destituiti dal- 
l'impiego presso una pubblica 
amministrazione; h) essere in 
possesso delle qualità morali e 
di condotta di cui all'art. 26 della 
legge 1° febbraio 1989, n. 53. Tali 
requisiti debbono essere posse- 
duti alla data di scadenza del ter- 
mine utile per la presentazione 
delle domande di ammissione al 
concorso. Per difetto di uno di 
essi, l’Amministrazione può 
disporre in ogni momento, con 
provvedimento motivato, l'esclu- 
sione dal concorso. Le domande 
di ammissione al concorso; da 
redigersi esclusivamente sull’ap- 
posito modulo, mod. 8 D.A.P,, 
predisposto per la lettura ottica, 
disponibile gratuitamente presso 
tutti i provveditoratì regionali ed 
istituti penitenziari, dovranno 
essere trasmesse a mezzo rac- 
comandata con avviso di ricevi 
mento o presentate direttamente 
al'Ministero di grazia e giustizia - 
Dipartimento  dell’Amministra- 
zione penitenziaria - ufficio cen- 
trale del personale - div. | sez. b 
concorsi - largo L. Daga n. 2 
Roma. Scadenza: 21/05/98. 
G.U. n.31 21/04/1998. 


1 SI RICORIIMAIONE Mi- 

nistero di Grazia e 
Giustizia. È indetto un concor- 
so pubblico, per esami, a tredici 
posti nel profilo professionale di 
programmatore di sistemi, setti- 
ma . qualifica funzionale, 
nell'Amministrazione penitenzia- 
ria. Il 30% dei posti è riservato al 
personale interno inquadrato nei 
profili professionali di program- 
matore, procedurista di organiz- 
zazione, capo di unità operativa 
e consollista, purché in posses- 
so dei requisiti culturali e profes- 
sionali richiesti per l'accesso al 
profilo. Il 20 dei posti è riservato, 
ai sensi della legge 24 dicembre 
1986, n. 958 e successive modi- 
ficazioni, ai militari in ferma di 
leva prolungata ed ai volontari 
delle tre forze armate, congedati 
senza demerito al termine della 
ferma o rafferma contratta. 
Avranno altresì diritto alla riser- 
va, nella percentuale del 15% 
dei posti, i candidati appartenen- 
ti alle categorie di cui alla legge 2 
aprile 1968, n. 482. Per l'ammis- 
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sione al concorso è richiesto il 
possesso dei seguenti requisiti: 
a) diploma di laurea in ingegne- 
ria, in fisica, in matematica ovve- 
ro altra laurea con specializza- 
zione in informatica (salvo quan- 
to previsto per i candidati per i 
quali opera la riserva del 30% 
dei posti); b) conoscenza della 
lingua inglese; c) cittadinanza 
italiana; d) godimento dei diritti 
politici; e) idoneità fisica all'im- 
piego. L’Amministrazione ha 
facoltà di sottoporre a visita 
medica di controllo i vincitori di 
concorso. f) essere in regola con 
le norme concernenti gli obblighi 
militari; g) non essere stati desti- 
tuiti dall'impiego presso una pub- 
blica amministrazione; h) essere 
in possesso delle qualità morali 
e di condotta di cui all'art. 26 
della legge 1° febbraio 1989, n. 
58. Tali requisiti debbono essere 
posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presenta- 
zione delle domande di ammis- 
sione al concorso. Per difetto di 
uno di essi, l'Amministrazione 
può disporre in ogni momento, 
con provvedimento motivato, l’e- 
sclusione dal concorso. Le 
domande di ammissione al con- 
corso, da redigersi  esclusiva- 
mente sull'apposito’ modulo, 
mod. 8 D.A.P., predisposto per la 
lettura ottica, disponibile gratui- 
tamente presso tutti i provvedito- 
ratì regionali ed istituti peniten- 
ziari, dovranno essere trasmes- 
se a mezzo raccomandata con 
avviso di ricevimento o presenta- 
te direttamente al Ministero di 
grazia e giustizia - Dipartimento 
dell’Amministrazione penitenzia- 
ria - ufficio centrale del persona- 
le - div. | sez. b concorsi - largo L. 
Daga n. 2 Roma. Scadenza: 
21/05/98. G.U. n. 31: 21/04/1998. 


medici. Ministero di 

Grazia e Giustizia. È 
indetto un concorso pubblico, per 
esami, a sette posti nel profilo 
professionale di medico, settima 
qualifica funzionale, nell’Ammini- 
strazione penitenziaria. Il 20 dei 
posti è riservato, ai sensi della 
legge 24 dicembre 1986, n. 958 
e successive modificazioni, ai 
militari in ferma di leva prolunga- 
ta ed ai volontari delle tre forze 
‘armate, congedati senza deme- 
rito al termine della ferma o raf- 
ferma contratta. Avranno altresì 


Per la prima volta in Italia abbiamo il piacere di presentare una collezione di mobili d'arte di 


Bussandri abbinata alla collezione delle lampade gioiello della Laudarte. 


Nel nostro punto vendita proponiamo ai cultori del mobile antico i più bei pezzi della produzione 
italiana, francese e inglese dal ‘600 all'800. 
Da noi rivivono credenze, scrittoi, librerie, bureau riprodotti su linee originali, rifiniti 
impeccabilmente e abbelliti con decori e tarsie. 


Alcuni esempi: Scrittoio ‘600 «San Filippo» in noce massello, Credenza ‘600 tarsiata, Scrittoio 
«Luigi XVI» tarsiato con riquadrature in BOIS de ROSE, Libreria Regency a piani girevoli 
indipendenti, Libreria «Luigi XIV» con formelle bugnate e lesene sbalzate, Bureau ‘700 veneziano 
sagomato con piano a ribalta. 


Della Laudarte proponiamo le lampade dall'incredibile varietà di forme e colori fatte 


rigorosamente con materiali nobili: oro, alabastro, lapislazzulo, cristallo, marmi combinati in un 
prodotto decorativo, ricco di segni e di suggestioni, capace di creare luci ed atmosfere di grande 
magia. 
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diritto alla riserva, nella percen- 
tuale del 15% dei posti, i candi- 
dati appartenenti alle categorie 
di cui alla legge 2 aprile 1968, n. 
482. Per l'ammissione al concor- 
so è richiesto il possesso dei 
seguenti requisiti: diploma di lau- 
rea in medicina e chirurgia, iscri- 
zione albo professionale, abilita- 
zione all'esercizio della profes- 
sione e diploma di specializza- 
zione in psichiatria; b) conoscen- 
za della lingua inglese; c) cittadi- 
nanza italiana; d) godimento dei 
diritti politici; e) idoneità fisica 
all'impiego. Amministrazione ha 
facoltà di sottoporre a_ visita 
medica di controllo i vincitori di 
concorso. f) essere in regola con 
le norme concernenti gli obblighi 
militari; g) non essere stati desti- 
tuiti dall'impiego presso una pub- 
blica amministrazione; h) essere 
in possesso delle qualità morali 
e di condotta di cui all'art. 26 
della legge 1° febbraio 1989, n. 
53. Tali requisiti debbono essere 
posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presenta- 
zione delle domande di ammis- 
sione al concorso. Per difetto di 
uno di essi, l’Amministrazione 
può disporre in ogni momento, 
con provvedimento motivato, l’e- 
sclusione dal 
domande di ammissione al con- 
corso, da redigersi esclusiva- 
mente sull'apposito modulo, 
mod. 8 D.A.P., predisposto per la 
lettura ottica, disponibile gratui- 


tamente presso tutti i provvedito- 


ratì regionali ed istituti peniten- 
ziari, dovranno essere trasmes- 
se a mezzo raccomandata con 
‘avviso di ricevimento o presenta- 
te direttamente al Ministero di 
grazia e giustizia - Dipartimento 
dell’Amministra-zione  peniten- 
ziaria - ufficio centrale del perso- 
nale - div. | sez. b concorsi - largo 
L. Daga n. 2 Roma. Scadenza: 
21/05/98. G.U. n.31 21/04/1998. 


analisti. Ministero di 

Grazia e Giustizia. È 
indetto un concorso pubblico, per 
esami, a nove posti di analista, 
settima qualifica. funzionale, 
nell’Amministrazione penitenzia- 
ria. Il 30% dei posti è riservato al 
personale interno inquadrato nei 
profili professionali di program- 
matore, procedurista di organiz- 
zazione, capo di unità operativa 
e consollista, purché in posses- 


concorso. Le : 


so dei requisiti culturali e profes- 
sionali richiesti per l'accesso ali 
profilo. Il 20 dei posti è riservato, 
ai sensi della legge 24 dicembre 
1986, n.958 e successive modi- 
ficazioni, ai militari in ferma di 
leva prolungata ed ai volontari 
delle tre forze armate, congedati 
senza demerito al termine della 
ferma o rafferma contratta. 
Avranno altresì diritto alla riser- 
va, nella percentuale del 15% 
dei posti, i candidati appartenen- 
ti alle categorie di cui alla legge 2 
aprile 1968, n. 482. Per l'ammis- 
sione al concorso. è richiesto il 
possesso dei seguenti requisiti: 
a) diploma di laurea in ingegne-, 
ria, in fisica, in matematica ovve-, 
ro altra laurea con specializza- 
zione in informatica (salvo quan- 
to previsto per i candidati per: i, 
quali opera la riserva del 30% 
dei posti); b) conoscenza della 
lingua inglese; c): cittadinanza 
italiana; d) godimento dei diritti 
politici; e) idoneità fisica all’im- 
piego.  L'Amministrazione ha! 
facoltà di sottoporre a visita 
medica di controllo | vincitori di 
concorso. f) essere in regola con 
le norme concernenti gli obblighi 
militari; g) non essere stati desti- 
tuiti dall'impiego presso una pub- 
blica amministrazione; h) essere 
in possesso delle qualità morali 
e di condotta di cui all’art. 26 
della legge 1° febbraio 1989, n. 
53. Tali requisiti debbono essere 
posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presenta- 
zione delle domande di ammis- 
sione al concorso. Per difetto di 
uno di essi, l'Amministrazione 
può disporre in ogni momento, 
con provvedimento motivato, l'e- 
sclusione dal. concorso. Le: 
domande di ammissione al con-. 
corso, da redigersi esclusiva- 
mente sull'apposito modulo, 
mod. 8 D.A.P., predisposto per la 
lettura ottica, disponibile gratui- 
tamente presso tutti i provvedito- 
ratì regionali ed istituti peniten- 
ziari, dovranno essere trasmes- 
se a mezzo raccomandata con. 
‘avviso di ricevimento o presenta” 
fe direttamente al, Ministero di 
grazia e giustizia - Dipartimento 
dell’Amministrazione penitenzia- 
ria - ufficio centrale del persona-, 
le - div. l.sez. b concorsi - largo L. 
Daga n. 2 Roma. Scadenza: 
21/05/98. G.U. n.31 21/04/1998. 


